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“A educagdo é a arma mais poderosa que vocé pode usar para mudar o
mundo”.

Nelson Mandela

“Investir na crian¢a de hoje é ter certeza de melhores dias no futuro de nosso
pais”.
Monteiro Lobato
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APRESENTAGAO

O Projeto Politico Pedagogico (PPP) € um conjunto de principios
que norteiam a elaboracdo e a execucao dos planejamentos da Escola, uma
proposta flexivel, a ser permanentemente revisada, atualizada e concretizada
nos projetos educacionais, planejados periodicamente. O mesmo € um
instrumento que reflete a proposta educacional da instituicado de ensino a qual
se destina.

Entretanto, este Projeto Politico Pedagdgico pertence ao Centro
Municipal de Educagao Infantil Izidéria Quirino dos Santos e destina-se a
comunidade escolar (equipe diretiva, equipe administrativa, professores,
criangas e estudantes, pais ou responsaveis e a comunidade em geral). Para a
construgcao do mesmo, foi realizado reunides com os pais e os profissionais
desta Unidade de Ensino, reunides online com servidores e encontro presencial
com a comissdo de elaboracédo. Portanto, este Projeto Politico Pedagdgico
aplica-se no ano letivo de 2024, ressaltando, que as propostas aqui inseridas,
fundamentam-se na construcdo de um conhecimento que nao é pronto e
acabado, mas que estd em permanente avaliacdo e reformulacido, de acordo
com os avangos dos principais paradigmas educacionais da atualidade ou
outras alteragdes que se fizerem necessarias.

As propostas de trabalho e ag¢des aqui definidas sao advindas da
sistematizacdo de ideias elaboradas coletivamente e se realiza junto a
participacdo da comunidade local, qual sera executado no Centro Municipal de
Educacao Infantil I1zidéria Quirino dos Santos, juntamente com sua equipe de
funcionarios, seu corpo discente, pais e parceiros ao longo do seu
desenvolvimento obedecendo ao padrao normativo desta Instituicdo em rotina
pedagdgica diferenciada, projetos, eventos e datas comemorativas e outros
momentos que surgira em decorréncia da flexibilidade de suas agbes, pois
sabemos que todo projeto € flexivel, e suas ag¢des sdo sempre construidas e
reconstruidas socialmente.

As metas aqui propostas efetivar-se-ao em parceria com toda a
comunidade escolar e com o real comprometimento de todos os profissionais

que a elaboraram, assim, pretendemos que o PPP seja o impulsor e condutor
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que a escola se propde a concretizar durante a sua trajetéria. Portanto,
pretendemos abordar a questdo da proposta pedagdgica numa visdo de
construcdo democratica e compartilhada. Para tanto, escolhemos este
pensamento de Clarisse Lispector, no sentido de dar a verdadeira dimensao
que pretendemos ao assunto: “A dimensado de esperanga e ao mesmo tempo
de imediatismo necessario”, esperanca de que a questdo da proposta
pedagogica possa verdadeiramente ser assumida pela equipe do CEMEI —
|zid6ria Quirino dos Santos, no sentido de que possa encarar seus papéis de

forma plena e precisa.

INTRODUGAO

O Centro Municipal de Educacgao Infantil Izidéria Quirino dos Santos
tem como filosofia completar a crianga em sua totalidade, favorecendo a
construcdo do seu conhecimento, respeitando as suas diferencas e
particularidades, cumprindo assim suas fungdes indissociaveis a esta etapa de
ensino: a do educar e cuidar, propiciando assim o desenvolvimento integral da
crianga. Realizando um trabalho ludico, criativo e construtivo que favorece
todas as formas de expressdo, respeitando as individualidades e
proporcionando um espaco a qual reflete cada etapa de desenvolvimento da
criancga.

Portanto, temos como objetivo promover condicbes para que a
crianga possa desenvolver suas potencialidades de forma integral em seus
aspectos: fisico, psicologico, intelectual e social completando a agao da familia
e comunidade. Obedecendo ao Curriculo Nacional do MEC, a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacéo e a BNCC (Base Nacional Comum Curricular), seguindo
a filosofia da Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED), tendo como base
fundamental sua proposta pedagdgica que sdo os principios de Escola cidada

onde o pedagdgico norteia todas as atividades realizadas pela mesma.
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CONCEPGAO FILOSOFICA E PEDAGOGICA DA ESCOLA

Com tudo, este Projeto Politico Pedagodgico (PPP) baseia-se na
politica educacional vigente, preconizada pelo Ministério da Educag¢ao e na
contribuicdo de pensadores influentes tais como Piaget e Vygotsky. Ao elaborar
este documento, a escola busca destacar a funcao principal da instituicao que
€ cuidar e educar, consolidando, desta forma, o seu papel social e viabilizar o
sucesso educacional das criangas e estudantes assistidos, preservando o bem-
estar fisico e mental; estimulando seus aspectos cognitivo, emocional e social.

Para iniciarmos nosso projeto faz-se necessario um detalhamento de
pontos de Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo-Lei Darcy Ribeiro n°.
9.394/96, na Base Nacional Curricular da Educacdo Infantii (BNCC), nas
Diretrizes Curriculares

Nacionais e no Documento Curricular do Territério do Tocantins,
etapa Educacéao Infantil (DCTE) quais consagram as criangas de 0 a 6 anos
como sujeitos de direitos conquistando um novo sentido e espaco social. Ainda,
considerando a educacgéo infantil como primeiro segmento do ensino basico no
qual passa a ter a creche como um Centro de Educagéo Infantil, ou seja, um
espago socioeducativo, tendo como finalidade o desenvolvimento integral da
crianca até os 05 anos de idade em seus aspectos fisicos, psicologico,
intelectual e social.

Assim, nesta Unidade de Ensino, a Educacao Infantil devera ser
trabalhada baseada na BNCC, com foco nos Direitos de Aprendizagem e
Desenvolvimento da crianga proposta na BNCC, como: conviver, brincar,
participar, explorar, expressar, conhecer-se, 0s quais tém como eixos
estruturantes brincadeiras e interacdes na perspectiva inclusiva, bem como os
campos de experiéncias: o Eu, o Outro e o N6s, Corpo, Gestos e Movimentos,
Tragos, Sons, Cores e Formas, Escuta, Fala, Pensamento e Imaginacao,
Espacos, Tempos, Quantidades, Relagdes e Transformagdes. Certamente,

trabalha-se com criancas de Educacgao Infantil, na faixa etaria de 02 anos a 03
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05 anos e 11 meses em regime parcial (Il Infancia).

Portanto o Centro Municipal de Educacao Infantil precisa preocupar-
se em atender as necessidades especificas da comunidade na qual esta
inserida, planejando seus trabalhos a médio e longo prazo, com o intuito de
construir sua identidade propria tendo uma dire¢cdo a seguir com seus
objetivos, metodolégico e cientifico que possa subsidiar os profissionais
envolvidos a desafiar os problemas e dificuldade da pratica pedagdgica, visto
que o processo educacional é parte determinante na formacdo de qualquer
cidaddo que acredita nas suas possibilidades de transformacéo da realidade.
Desenvolver a socializagdo em ambiente acolhedor, com a finalidade de
ampliar o espago de atuagao da crianga e sua percepg¢ao do mundo. Favorecer
0 convivio social e respeito as normas, e reconhecimento da autoridade do
adulto. Reconhecer as possibilidades sinestésicas do corpo, por meio de
movimentos que o afetam, como uma totalidade; reconhecer o corpo, no seu
todo, e diferenciar cada uma de suas partes, por meio do movimento; realizar
movimentos independentes e interdependentes, como os diversos segmentos

do corpo.

IDENTIFICAGAO DO ESTABELECIMENTO

Nome Fantasia: Associacédo de Apoio ao Centro municipal de Educagao Infantil
|zidéria Quirino dos Santos

Razao Social: Centro Municipal de Educacdo Infantil Izidéria Quirino dos Santos
CNPJ: 21.530.268/0001-05

Enderego: Rua Anapolis S/N° Bairro: Jardim Querido Telefone: 3363 2353

E- mail: cmeiizidoria@hotmail.com

Municipio: Porto Nacional/TO Zona Urbana

CEP: 77500 — 000

Cédigo INEP: 17455517

Entidades Mantenedoras: Prefeitura Municipal de Porto Nacional e Secretaria
Municipal de Educacéo.

Ato de Autorizacao do CEMEl/escola: LEI N° 2.145, DE 26 DE DEZEMBRO DE
2013

Modalidade que oferta: | Infancia: Maternal | e Maternal 1l (Integral) e Il Infancia: | e Il
Periodos (matutino e vespertino)
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EXPEDIENTE INSTITUCIONAL

O Centro Municipal de Educacgao Infantil Izidéria Quirino dos Santos
atende a comunidade no horario das 07:00hs as 17:00hs e o atendimento as
criancas esta distribuido conforme a relacéo abaixo:

Horario de Entrada e Saida:

Jornada Integral: A partir de 07hs a crianga devera ser entregue a
professora. Tolerancia de 30 minutos. Apos as 07h30min a entrada so sera
permitida com justificativa antecipada. A partir das 8h as 8h30min acolhida das
crianga seguindo do café da manha, das 8h30min as 9h30min atividades
pedagogicas, das 9h30min as 10h45min banho, das 10h45min as 11h15min
almoco, 11h15min as 11h35min higiene bucal, das 11h35min as 14h
sono/repouso, das 14h as 14h20min lanche, 14h20min as 15h30min atividades
pedagodgicas, 15h30min as 16h30min banho, 16h30min as 16h45min
colagao(lanche/jantinha), 16h45min as 17h preparagao para saida.

Saida: as 17hs.

Jornada Parcial: 07hs as 11hs (matutino) ficando assim das
7h as 7h15min chagada das criancas, das 7h1l5min as 7h30min
acolhida das criancas, 7h30min as 9h atividades pedagdgicas, 9h
lanche, 9h15min as 9h30min higiene bucal, das 9h30min as 9h45min
recreio dirigido, das 9h45min as 10h45min atividades pedagdgicas
dds 10h45min as 11h preparacao para saida. Periodo (vespertino) das
13h &s 13h15min chagada das criancas, das 13h15min as 13h30min
acolhida das criangas, 13h30min as 15h atividades pedagégicas, 15h
lanche, 15h15min &s 15h30min higiene bucal, das 15h30min as
15h45min recreio dirigido, das 15h45min &s 16h45min atividades

pedagdgicas das 16h45min as 17h preparacao para saida. Com

13
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tolerancia de 15 minutos na entrada das criancas do turno

parcial. O recreio para as criancas da Il Infancia sera dirigido pelas
professoras e as evidéncias, serao anexadas neste PPP. O mesmo
possui duracao de 30min. Sendo, 15min para o lanche e 15min de

recreacao.

NUMERO DE TURMAS E ALUNOS POR TURMAS

Maternal | Integral 02 12 24
Maternal Il Integral 02 15 30
| Periodo Matutino 01 25 25
| Periodo | Vespertino 01 25 25
Il Periodo Matutino 01 25 25
Il Periodo | Vespertino 01 25 25
154 criangas

HISTORICO DA ESCOLA

ASPECTO HISTORICO:

O CEMElI - lzidéria Quirino dos Santos teve como
primogénita nomenclatura Centro Comunitario Jardim Querido, foi
fundada em 14 de janeiro de 1979, com a horta comunitdria e o
grupo da pré-escola, com carater beneficente, educativo e
promocional, com personalidade juridica e sem fins lucrativos, devido
a caréncia e a necessidade dos moradores do bairro. De 1979 a 1998,
a pré-escola foi conduzida e organizada pelos presidentes da

14
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Associacao de Moradores. A horta comunitdria era cuidada e

&

plantada pelas maes das criancas da pré-escola. E as verduras,
legumes e temperos, eram utilizados na alimentacao das criancas.
Assim como a alimentacao e a limpeza quais eram feitas pelas maes
das criancas. Desta forma, as criancas poderiam iniciar o processo de
alfabetizacao e socializacao e que as maes trabalhassem
tranquilamente. Apds conseguir a implantacao do Centro
Comunitario, mesmo em condicdes precarias, passou a funcionar na
Rua Anapolis, com aproximadamente 20(vinte) criancas. Em 1998, o
prefeito Otoniel Andrade assumiu a responsabilidade, dando o
suporte necessario, com o quadro de funcionarios, alimentacdo e
equipamentos do prédio.

A partir do ano de 2002, houve uma eleicao para a escolha
de um novo nome da escola, passando a ser chamado de Escola
Municipal Izidéria Quirino dos Santos, para homenagear a parteira do
setor. Desde entdo, a escola passou a oferecer ensino nas séries
Jardim [, Jardim |l, Alfabetizacdo e 12 serie, nos dois periodos,
matutino e vespertino.

Depois de 2008, com a nova gestao, houve uma
transferéncia para a Escola Municipal Dr. Euvaldo Tomaz de Souza no
mesmo setor, onde o prefeito pretendia cortar gastos. Em 2013, volta
a funcionar no antigo prédio, com novo nome, agora como Centro
Municipal de Educacao Infantil lzidéria Quirino dos Santos, com
turmas de bercario Il, maternal I, maternal Il em periodo integral. Bem
como | e Il periodos (matutino e vespertino). No ano de 2017
passamos a nao atender as turmas de bercario Il

Segue abaixo a relacao de gestores
desde 1998 a 2024:

12 Miracy Pereira de Souza Oliveira (1998/2004)
22 Gildeny Alves Moura (2005)

32 Veridiana V. Furtado (2006/2008)
15
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42 |Leize Aires Guilherme (2009)

&

52 Miracy Pereira de Souza Oliveira (2013)
62 Maria da Conceicao Costa Chagas de Souza (2014/2015)

72  Alessandra de Oliveira Silva
(2016/2021)

82 Domingas Ramos Avelino Dias (a partir de fevereiro de 2021)
passando pelo processo seletivo no final de 2021 sendo eleita e
tomando posse em janeiro de 2022 para o pleito 2022 a dezembro de
2023.

92 Elisangela Felix dos Reis (a partir de fevereiro de 2023) passando
pelo processo seletivo, tomando posse no mesmo ano para o pleito
de fevereiro a dezembro de 2023.

102- Elisangela Felix dos Reis (a partir de 04 de janeiro de 2024,

passando pelo processo seletivo para o biénio 2024/2025.)

JUSTIFICATIVA DO NOME DA ESCOLA:

O CEMEI Izidoria Quirino dos Santos recebeu o nome de uma
pessoa muito importante para a comunidade naquela época pois representava
uma funcdo de suma importancia que era ser parteira. Porto Nacional era uma
cidade pacata, carente de profissionais nessa area por certo contavamos com
poucos obstetras e entdo ela veio para contribuir com esse profissional. Dona
Izidoria Quirino dos Santos nasceu em 15 de abril de 1905, na cidade de
Mateiros, filha de Maria Lizarda de Souza e pai desconhecido. Faleceu em
07/09/1985 em Porto Nacional.

Em 1969 chegou em Porto Nacional, antes de aqui chegar morou
em Ponte Alta, onde fez varios partos, e também trabalhava como tecela. Em
Mateiros aproximadamente 428 partos, em Ponte Alta fez 311 partos e em

Porto Nacional aproximadamente 880 partos. Isto soma um total entre todas as
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partos e tecia rede e cobertores de algodao e com esse trabalho criou seus
filhos Eliodoro e Leonizia e um sobrinho que fora adotado com o nome de
Ernesto. Izidoria morou varios anos na rua Sorocaba no Jardim Querido em
Porto Nacional. Faleceu aos 80 anos de idade.

O Centro Municipal de Educacgao Infantil Izidoria Quirino dos Santos
esta localizado no municipio de Porto Nacional/TO, na zona urbana, com ato
de autorizacdo do CEMEl/escola: LEI N° 2.145, DE 26 DE DEZEMBRO DE
2013. Atualmente, ofertamos as modalidades de: | Infancia: Maternal | e
Maternal Il (Integral), e Il Infancia: | e Il Periodos (matutino e vespertino), com

periodos de funcionamento das 07hs as 17hs.

CARACTERIZAGAO DA COMUNIDADE

O CEMEI- lIzidéria Quirino dos Santos esta inserida em uma
comunidade de nivel sécio econdbmico médio e baixo, sendo assim,
ofertamos atendimento a comunidade do setor e setores
circunvizinhos, maes carentes de nossa cidade e também as que
trabalham. Com modalidade direta, de cuidar e educar. A instituicao
de ensino é muito bem vista pela sociedade portuense, haja visto que
temos grande fila de espera. Recebemos elogios de pais, ex-alunos
da escola, e todos os funcionarios que por aqui passam quer voltar a
trabalhar e a trazer filhos e netos a estudar aqui.

As criancas sao orientadas a serem respeitosas,
independentemente da idade, preparando-as para o bom convivio em
sociedade, em que sao conduzidas a nao tocar em objetos alheios,
aguardar sempre o momento de falar e escutar atentamente. A
grande maioria das criancas concluem a educacao infantil nesse
CEMEI preparadas integralmente para dar continuidade ao processo
de aprendizagem nas etapas subsequentes.

ORGANIZAGCAO DA COMUNIDADE ESCOLAR

Atendemos criangas na faixa etaria de 02 (dois) ano e 11(onze) meses a 05
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(cinco) anos e 11 (onze) meses, nos periodos integral (I infancia) e parcial

(matutino e vespertino) na Il infancia, respeitando o limite de alunos:
Maternal | - 12 alunos por turma

Maternal Il - 15 alunos por turma

| Periodo A e B - 25 alunos por turma/matutino e vespertino

Maternal | - 2 anos de idade completos ou a completar até 31 de margo
Maternal Il - 3 anos de idade completos ou a completar até 31 de margo
| Periodo - 04 anos de idade completos ou a completar até 31 de marco

Il Periodo — 05 anos de idade completos ou a completar até 31 de margo.

As turmas sdo organizadas por faixa etaria, obedecendo aos
critérios abaixo:
a) Turnos e Turmas — Periodo Matutino e vespertino:
b) Demonstrativos do numero do total de turmas e alunos dos
ultimos trés anos: 2021, 2022 e 2023

2021 X 24 29 49 49 151
2022 X 24 30 50 50 154
2023 X 23 30 48 50 151
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N° de alunos matriculados na
escola no inicio do ano.

N° de alunos que permaneceram na escola
até o final do ano.

N° de alunos que concluiram
0 ano com sucesso

ANOS (aprovados)
TURMAS | Bercgari | Mat | Mat | Period | Peri | Bergario | Mat I Mat -II Period | Peri | Bergar Mat | Mat | Perio | Perio
o | -1 o od o o od io | | d d
| 11 | o o o
1] | Il
2021 X 24 |30 |49 50 |x 24 31 49 55 | x 24 |29 |49 |49
2022 X 24 | 32 50 50 X 24 30 50 50 X 24 30 |50 49
2023 X 33 38 55 54 X 24 30 50 50 X 24 | 30 |50 50

(Quando houver demanda superior ao estabelecido acima, devem ser organizadas listas de espera no SIGE

( Sistema Integrado de Gestao Escolar) e a medida que forem surgindo vagas, esses irao sendo chamadas).
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ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

O CEMEI Izidéria Quirino dos Santos nao dispde de sala de recursos,
mas, atendemos alguns alunos com Deficiéncias Educacionais Especializados.
O CEMEI  conta com os Profissionais de Apoio Pedagodgico que permanece
na sala de aula, em todo periodo de aula, na Instituicdo no periodo em que a
crianga se encontra, apoiando com as atividades de salas e no cuidado
extraclasse uma vez que trabalhamos com crianga de 02 a 05 anos de idade
necessitando de cuidados especiais.

As atividades séo realizadas seguindo uma sequéncia didatica, os
professores do ensino regular planejam as aulas com um olhar especial e
diferenciado com intuito de promover o desenvolvimento das criangcas que
necessita de cuidados especiais, uma vez que nao temos professores
especializado na area para atuar na sala de recurso ( o CEMEI n&do possui
sala de recurso), assim, as professoras a coordenadora pedagdgica com
auxilio da orientadora educacional confeccionam materiais pedagdgicos para
auxiliar os professores e os cuidadores destas criancas. Entdo as professoras
planejam com um olhar atento nos objetivos de aprendizagem tais como:
Escuta, fala, pensamento e imaginagéao, tragos, sons, cores e formas, espaco,

tempo, quantidades, relagdes e transformacgdes, corpo, gesto € movimento. O
CEMEI tem quatro criangas/estudantes autista que necessita desse profissional de

apoio (cuidador).
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Maria Cecilia[Transtorno do|CID1 || Periodo Matutino|Jaqueline | 30 h Nao temos
de Souza |Espectro 0:F84 A Carvalho Sala de
Oliveira Autismo(TEA) Souza recurso
Bernardo | Transtorno | CID1 |I Samara | 30h Nao temos
Periodo
Mathaus | do Espectro| 0:F84 Matutin| Ribeiro Sala de
0 de
Sousa de | Autismo A Souza recurso
Queiroz (TEA)
Levi Bento| Transtorno |CID | periodo Matutino|Lauriene [30h Nao temos
Parente | do Espectro|10Fsg4. A Cordeiro de Sala de
Autismo g Oliveira recurso
(TEA)
Nercide [30h N&o temos
o Franca Sala de
Maria Liz | Transtorno Aguiar recurso
Silva Dias | do Espectro|CID10 |ll Periodo [Matutino
Autismo( T F84.0 A
EA)
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A Educacdo Infantil corresponde a primeira fase da educacéo
basica. Trata-se, por sua vez, do periodo de vida escolar de criangas entre 0 e
5 anos de idade. Geralmente nos Maternais | e Il ndo ha muita rotatividade,
infrequéncia ou transferéncia raramente as criangas se ausentam da escola.

Observa—se poucos casos de transferéncia e abandono,
acontecendo quando os pais mudam de enderego, de cidade ou as vezes
consegue um parente para acompanhar ou cuidar das criangas em casa. Ja
nos periodos a rotatividade é maior e é relacionada as mudangas de bairro ou
cidade uma vez que nos periodos € obrigatdrio a permanéncia da crianga na
escola.

E importante ressaltar que além de ser uma forma de aprofundar
diagnésticos e alimentar a produgdo de conhecimento, o monitoramento
também tem o objetivo de identificar e superar os desafios na educacéo infantil,
de forma a mobilizar todos da escola para educagao das criangas do CEMEI

com agdes de melhoria.

ANALISE DIAGNOSTICA DOS DADOS ESTATISTICOS

Comparando 2021, 2022 e 2023 observa-se pelos graficos
que as taxas gerais de crescimento dos alunos com relacao a
aprendizagem, avancos e aproveitamento e igual em todos os
campos. Eu, o outro e nés; Escuta, fala, pensamento e imaginacao;
Tracos, sons, cores e formas; Espacos, tempos, quantidades, relacdes
e transformacdes e Corpo, gestos e movimentos. O trabalho no
campo de experiéncias de corpo, gestos e movimentos deve ser
desenvolvido pelo professor ou e pela professora, garantindo o
alcance dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de cada
faixa etdria, mas de forma integrada ao trabalho com os demais

campos.
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E preciso garantir experiéncias de corpo, gestos e
movimentos em situacdes de brincadeiras. Todos 0s eixos sao tao
importantes nessa fase da vida das criancas que estao iniciando mais
uma etapa tao importante e precisa de todos os cuidados e nesse
momento que o CEMEI Izidoria Quirino dos Santos fazem a diferenca
trabalhando corretamente com os campos de experiéncia de forma
responsavel.

Escuta, fala, pensamento e imaginacao, a crianca depende
muito do professor para fazer esses ensaios. Tracos, sons, cores e
formas as criancas nao tem nocao, precisa muito dos professores e da
familia. Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacodes.
Corpo, gestos e movimentos as criancas ja estd finalizando o ano

letivo uma bagagem ja com maturidade com empatia.

Aproveitamento bimestral por turma
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DEPENDENCIAS ESCOLARES E CONDICOES DE USO

TRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL IZIDORIA QUIRINO DOS
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O( 1€ /CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL IZIDORIA QUIRINO DOS
2 3
- SANTOS
Dependéncia|Quantidad | Condicdes | O que estd Dependéncias
S e de inadequado
utilizacao
Diretoria X Nao temos | Funciona Diretoria,
secretaria e coordenacao
financeira e
Administrativa.
Secretaria Nao tem | Pequena Espaco e mobilhas,
Secretaria funciona
Junto a diretoria.
Coordenacao Funciona
i . Nao unt
inanceira e tem junto com
Administrativ a
a Diretoria
Brinquedotec X Pequena e | Espaco e mobilhas
a Nao atende
a demanda
Sala de aula X Pequenas Espacos e mobilhas
Cozinha X Pequena e | Espaco
Sem
ventilaca
0.
Depésito X Pequeno Espaco improvisado
Banheiros X Adequado
Sala dos X Pequena Mobilhas (mesa, cadeiras
professores €
Armarios) junto com a
coordenacao Pedagdgica
Galpao X Adequado Galpao que funciona como
refeitério  aberto  sem
protecao Nenhuma de uso
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Refeicoes.

Almoxarifado Nao
tem

ESPACO FisICO

O Centro Municipal de Educacao Infantil lIzidoria Quirino dos
Santos possui um espaco fisico contendo quatro (04) Salas de aula,
uma (01) Sala para atender, Diretoria, Secretaria e Coordenacao
Administrativa e Financeira. Uma (01) Sala de professores e
Coordenador(a) Pedagdgica; uma (01) Brinquedoteca; 01 Banheiro
Masculino Infantil com quatro (04) vasos, quatro (04) chuveiros; um
(01) Banheiro feminino infantil quatro (04) vasos, quatro (04)
chuveiros; um (01) Banheiro Masculino Adulto; um (01) Banheiro
Feminino adulto; uma (01) Cozinha, um (01) depdsito para cozinha e

um (01) Galpao coberto.

29




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
TRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL IZIDORIA QUIRINO DOS
SANTOS

ORGANOGRAMA ESTRUTURAL DO CEMEI IZIDORIA
QUIRINO DOS SANTOS

Sy
¥ I"*

Pessoal de Apoio

AGENTES
ADMINISTRATIVOS
Ana Paula Morars dos
Santos

Avenino Arago Res
Domiciano Gongalves
Nardes

Corpo Docente
Camila Mathly Sousa Gomes
Elsmaia Alves de Sales Gomes
Cladidia Souza de Alencar Lima

Joana Gomes de Ofiveira
Lana Mara de Jesus
Martins
Lucimar Rodrigues dos Santos
Marcia Ribeiro da Siva

Secretiriac Edivinia

Marza Paibcdo Corado Facundes

Nadévan Dias Pimentel
Niza Andrade Marinho

Niiza Gomes de Soura
Pereira
MNercide Franca Aguiar
Petrondha Jorge da Siva
Rosangeta Barbosa de Sousa
Ofveira
Sandra Freitas
Santana
Samara Ribeiro de
Souza

Donsvanda Peseira

Canvalho

Jagqueline Carvalho Soura

Juciey Aquino de Alcantara
Marta Helena Rodrigues

Couto

Nathaka Medo da Siva
Neusenice Carvalho da

Concei:So
Rayane Ribeiro de Aradjo

Valdirene Aradjo de Assis

O CEMEI lzidoria Quirino dos Santos é uma instituicao que

trabalha de forma democratica e humanizada com o

intuito de
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seus objetivos metodoldgico e cientifico que possam subsidiar os
profissionais envolvidos a desafiar os problemas e dificuldades da
pratica pedagdgica, visto que o processo educacional é parte
determinante na formacao de qualquer cidadao que acredita nas suas

possibilidades de transformacao da realidade.

DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO PEDAGOGICO
CONCEPGAO SOCIAL

O Centro Municipal de Educacao Infantil Izidoria Quirino dos
Santos desenvolve o seu trabalho pedagégico baseado na linha
tedrico socio interacionista, na qual o desenvolvimento cognitivo das
criancas é consideravelmente favorecido pelas interacdes sociais.

Partindo deste contexto, defendemos a importancia da
Educacao Infantil na primeira e segunda infancia, como um espaco de
interacdes vividas pelas criancas no ambiente do CEMEI para seu
desenvolvimento integral, a fim de percebé-la como um espaco de

aprendizagem e desenvolvimento.

CONCEPGAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

As contribuicdes da Educacdo Infantil para a aprendizagem e
desenvolvimento humano na concepcdo socio interacionista de
desenvolvimento, a qual é fundamentada por Vygotsky, defendendo que o
ser humano se desenvolve pela interacdo em meio as pessoas na sociedade.
Esta concepcédo apoia-se no pressuposto de interacdo sujeito-meio. Ao
contribuir com a teoria sécia interacionista, estudando as habilidades soécio
emocionais, Wallon aprofunda-se nas inter-relagdes entre o0s campos

funcionais da motricidade, da inteligéncia e da afetividade.
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formacgao integral das criangas: nos aspectos intelectual, afetivo e social. O
autor relata que o sujeito se constroi nas suas interagdes com o meio, de modo
que deve ser compreendido, em cada fase do desenvolvimento, no sistema

complexo de relagdes que estabelece com o seu ambiente.

CONCEPGAO DE EDUCAGAO

Baseia-se na relagdo socio interacionista proporcionamos as
criangcas deste CEMEI, a construcdo do seu conhecimento, respeitando as
suas diferencas e particularidades, cumprindo assim suas funcbes
indissociaveis a esta etapa de ensino: a do cuidar e educar, propiciando assim
o desenvolvimento integral da crianga. Realizando um trabalho ludico, criativo e
construtivo que favorece todas as formas de expressdo, respeitando as
individualidades e proporcionando um espaco para o ser “crianga”. Com
principios sociais qual viabiliza o sucesso educacional das criangas assistidas,
preservando o bem-estar fisico e mental; estimulando seus aspectos cognitivo,

emocional e social.

CONCEPGAO DE ESCOLA

Promover condigdes para que a crianga possa desenvolver suas
potencialidades de forma integral em seus aspectos: fisico, psicologico,
intelectual e social completando a acado da familia e comunidade. A proposta
curricular adotada neste CEMEI foi elaborada pelos profissionais da Educagao
deste Municipio, baseadas na BNCC (Base Nacional Comum Curricular) € no
DCT (Documento Curricular do Tocantins). O espago escolar é organizado com
objetivo de ofertar um ambiente acolhedor, prazeroso, descontraido, dindmico
e formativo.

O CEMEI lziddria Quirino dos Santos desenvolve suas praticas de
forma democratica voltada para a qualidade e inclusdo no atendimento a todos
gue necessitam de nossos servigos, respeitando a individualidade de cada um

com o intuito de contribuir para o ensino e aprendizagem, reconhecendo e
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necessidades. Garantindo qualidade no acesso e permanéncia dos estudantes
na Unidade Escolar, propiciando condigbes para uma aprendizagem
significativa atualizada e eficaz na formacéo de cidadaos criticos capazes de

agir na transformacgao da sociedade.

CONCEPGAO DO CURRICULO

O curriculo escolar funciona como um guia de todo o processo
educacional, pois ele determina o caminho que os alunos vao percorrer na
escola. Nele, estdo organizados os conteudos que serao estudados, bem como
as atividades e competéncias a serem desenvolvidas. De acordo com a BNCC
o curriculo € o conjunto de experiéncias que s&o construidas e ofertadas no
cotidiano das escolas, sempre em uma relacao dialdgica entre educadores e
educandos.

Varios autores apontam para a possibilidade de o curriculo ndo ser
organizado baseando-se em conteudos isolados, pois vivemos em um mundo
complexo, que nédo pode ser completamente explicado por um unico angulo,
mas a partir de uma visdo multifacetada, construida pelas visées das diversas
areas do conhecimento.

A organizagdo do curriculo deve procurar viabilizar uma maior
interdisciplinaridade, contextualizagao e transdisciplinar idade; assegurando a
livre comunicagdo entre todas as areas. As atividades pedagdgicas
desenvolvidas no CEMEI Izidoria Quirino dos Santos sdo organizadas de modo
a seguir uma rotina que vai desde a chegada das criangas na instituicdo a até o
momento de saida. O cotidiano do CEMEI - lzid6ria Quirino dos Santos é
composto de atividades que envolvem:

e Recepcao e saida das criancas;

e Repouso;

e Alimentacao Escolar adequada com intervencdes
pedagdgicas contextualizadas com o curriculo
escolar, sob orientacao da nutricionista da SEMED
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guatro refeicdes para creche distribuidas da seguinte
forma: café da manha, almoco, lanche e a colacao, e
na pré-escola o lanche.

e Atividades Pedagdgicas, seguindo a estrutura curricular;

e Atividades de recreacao livre nas salas e no espaco externo
(Galpao);

Atividades educativas dirigidas e parcialmente dirigidas, tanto nos
espacos internos como externos utilizando materiais apropriados para tal fim e

que estado ao alcance do professor;

CONCEPGAO DE ENSINO APRENDIZAGEM

A Educacgao Infantil tem uma fungdo pedagdgica, um trabalho que
toma a realidade e os conhecimentos infantis como ponto de partida e os
amplia através de atividades que tém significado concreto para a vida das
criangas/estudante e simultaneamente asseguram a aquisicdo de novos
conhecimentos. Por isso, todas as praticas das escolas de educacéao infantil
devem ser intencionalmente planejadas, sistematizadas e avaliadas dentro do
seu projeto pedagaogico.

O CEMEI Izidoria Quirino dos Santos procura desenvolver as
propostas de trabalho e ag¢des aqui definidas de forma a atender a todos de
forma igualitaria atendendo as individualidades de cada crianga/estudante.
Desta forma a propostas de trabalho e ag¢des aqui definidas sdo advindas da
sistematizacdo de ideias elaboradas coletivamente e se realiza junto a
participagao da comunidade local.

A instituicdo oferece oportunidades para os profissionais estarem se
capacitando, ofertando formacdes internas que vao de encontro ao ensino e
aprendizagem das criangas/estudantes inseridos no contexto escolar, afim de
aprimorar o conhecimento desenvolvendo sua pratica educativa. Sabemos que
a educacao nao acontece somente na escola, desta forma o CEMEI conta com

a parceria familia/escola com o intuito de desenvolver as potencialidades de
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intelectual, cognitivo e social.

A educacéo infantil € um direito de todos e ndo obrigatorio de 0 a 03
anos de idade, assim alguns pais ou responsaveis deixam a desejar quanto a
frequéncia das criangas, contudo a instituicdo possui uma equipe pedagogia
que faz a busca ativa das mesmas, afim de garantir a permanéncia e o ensino
e aprendizagem. Este CEMEI prioriza a inclusdo social de todos respeitando a
individualidade de cada crianga/estudante, fazendo com que ele seja parte

desse sistema.

QUALIDADE DO ENSINO APRENDIZAGEM

A divulgacao dos resultados educacionais bem como o desempenho
das criangas sera feita nos plantdes pedagdgicos bimestrais, assembleias ou
reunides promovidas por este CEMEI ou Associagcdao de Apoio ao CEMEI,
apresentando aos pais ou responsaveis nossas demandas.

A frequéncia das criangas €& realizada pelas professoras

regentes e acompanhada pela equipe pedagdgica, intervindo sempre que
necessario, em caso de mais de 03 (trés) faltas consecutivas € efetuada
ligagbes aos pais ou responsaveis para saber o motivo, orientando-os que na
auséncia da crianga é necessario que as justifique.

Toda e qualquer atividade vivenciada no CEMEI tem sua importancia
para a crianga. Do ponto de vista didatico destacamos:

a) Brinquedos e brincadeiras. Tem como objetivo desenvolver as
habilidades de forma ludica e prazerosa. E o aprender brincando, usando o
objeto, a arte, a musica com o intuito de expresséo e de socializagao.

b) Atividades Livres. E o momento de permitir e possibilitar que a
crianga manifeste seu simbolismo, seu imaginario, entrando no seu mundo do
faz de conta, de descobertas e imitagdes. E 0 momento de interacdo direta com
os outros colegas de diferentes idades, e de descobrirem afinidades e
diferencas promovendo assim seu aprendizado individual e social.

c) Hora do Conto em sala. Este momento & propicio para despertar
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figuras que nele contém. Ouvir uma narragao, incentivando assim o uso da
linguagem e a imaginacdo das criangcas para as lendas e histérias infantis,
trazendo fascinio e deixando fluir seu imaginario e o simbdlico. A hora do conto
se estende a nossa bibliotecaria que toda sexta-feira ela faz a dramatizagao de
uma historinha infantil

d) Passeios. Ao planejar as atividades que serdo vivenciadas pelas
criangas, pensamos em tudo que possa ser prazeroso € ao mesmo tempo
educativo e enriquecedor. O passeio faz parte destas atividades como
complemento ou culminancia de um determinado projeto, como por exemplo,
na semana da crianga que se programa passeio em um parque infantil externo,
ou quando os assuntos sao os livros leva se as criangas a biblioteca e demais
lugares dependentes do conteudo ensinado. A BNCC na Educagao Infantil
estabelece seis direitos de aprendizagem: conviver, brincar, participar, explorar,
expressar e conhecer-se.

Ao final de cada bimestre acontece os conselhos de classe que
serve como suporte, para avaliar o desempenho das criangas seguindo esses

seis direitos que estabelece a BNCC.

CONCEPGAO DE FORMAGAO INTERNA

A formacgao Interna inspira no professor o sentido de seguranca e
bem-estar relacionado a educagao porqué e através da formagao continuada
interna e externa que o profissional se sente fortalecido e melhor preparado
para trabalhar. Atualmente neste CEMEI ficou distribuido por turma, ou seja,
cada segmento da unidade escolar escolhe um tema e busca ou prepara a
formacdo baseada nas nossas necessidades. Se atualizando conforme
necessidade da instituicAio onde acontecem mensalmente, conforme o
cronograma da escola.

A SEMED é a nossa maior parceira destinando os profissionais,
especialistas para contribuir com as nossas formagdes. Contamos também
com outros parceiros como SRE, Instituicdes privadas e profissionais liberais.

Além das formacbes internas, as professoras participam de

formacgdes externas oferecidas pela SEMED.
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Ym0 955 CRONOGRAMA DAS FORMAGOES INTERNAS:

MES DATA RESPONSAVEIS

Janeiro 31/01/2024 Equipe Diretiva
Abril 15/04/2024 Maternal | A e B
Maio 20/04/2024 Maternal Il Ae B
Junho 03/06/2024 | Periodo Ae B

Agosto 05/08/2024 Il Periodo Ae B

CONCEPGAO DE AVALIAGAO

Assim como outras praticas educativas, a Avaliacdo na
Educacao Infantil revela concepcdes politico pedagdégicas de uma
instituicao.

A avaliacdo permeia processos, deve ser uma pratica
constante e nao acontecer somente nos momentos finais. A avaliacao
na educacao infantil consiste no acompanhamento do
desenvolvimento infantil e por isso, precisa ser conduzida de modo a
fortalecer a pratica docente no sentido de entender que avaliar a
aprendizagem e o desenvolvimento infantil implica sintonia com o
planejamento e o processo de ensino.

Objetivo de fazer uma andlise integral do estudante
utilizando a avaliacao formativa, considerando os contextos e as
condicbes de aprendizagem dos alunos. Fazendo registros como
referéncia para melhorar o desempenho escolar etc. A unidade de
educacao infantii como ja& informado, é realizada de forma
sistematicas no dia a dia na sala de aula e através dos Conselho de
Classe que avalia o aluno integralmente com o objetivo de trabalhar
as dificuldades encontradas em cada crianca, e assim é conceituada
as habilidades como um todo.
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Primamos por uma gestao democratica, participativa e
humana. A participacdao em uma gestao democratica é imprescindivel
para que 0s seus objetivos sejam alcancados de forma significativa. E
indispensavel que todos os envolvidos no ambiente escolar tenham a
consciéncia da importadncia do que seja a gestdo participativa. E
através da gestdao que as instituicdes de ensino sao organizadas e
estruturadas pedagogicamente, mantendo assim o desenvolvimento
social, estrutural e das praticas docentes.

A gestdo escolar esta focada na observacao da escola e dos
problemas educacionais globais, com acodes interligadas, tal como
uma rede, um meio de desenvolvimento de competéncias e
habilidades que complementa todos envolvidos da escola. E através
da gestao escolar que é estabelecido no Projeto Politico Pedagdgico
(P.P.P.), sendo este, um documento que detalha objetivos, diretrizes e
acdes do processo educativo a ser desenvolvido na escola.
Expressando as exigéncias legais do sistema educacional, bem como
as necessidades, propdsitos e expectativas da comunidade escolar,
assim revela os modos de pensar e agir dos atores que
participam da sua elaboracao, expressa a cultura da escola e, ao
mesmo tempo, contribui para transforma-la.

E importante ressaltar que o gestor tenha relacionamento
respeitoso com sua comunidade escolar e a equipe de trabalho
sabendo ouvir acatando decisbes que venham ao encontro das
necessidades de sua clientela colocando em pratica os instrumentos
de uma gestao participativa cumprindo e obedecendo normas e

preceitos de uma administracdo hierarquica.

GESTAO FINANCEIRA

Os recursos financeiros adquiridos para este CEMEI sao
repassados pelo FNDE e pelo Municipio. Os recursos recebidos pelo
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qgual valor aluno é baseado nos dados do censo do ano anterior,
recebidos em 10 parcelas fixas; o PDDE (Programa Dinheiro Direto na
Escola) no qual, este recurso é dividido em custeio e capital; e os
recursos da Manutencao também oriundos do FNDE, sendo estes,
recursos repassados pelo FUNDEB (Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacdo Basica) e do MDE (Manutencao e
desenvolvimento do Ensino).

Os recursos financeiros sao administrados através de
planejamento com decisdes junto a Associacao de Apoio a escola
através do seu Presidente com reunides periddicas e ou dependendo
das necessidades da escola sdo decisdes do coletivo. E de suma
importancia  trabalhar com transparéncia, compromisso e

responsabilidade o dinheiro publico.

Valores estipulados na tabela abaixo:

RECURSOS DESTINO VALOR/PARCELA

Recurso Federal- | Creche (mensal) Alimentacao R$ 1452,20
CARTAO PNAE:
valor do repasse: p 2 Ec o5 Alimentacao R$ 1.411,20
R$:2.863,40 (mensal) ! S $ 1411,

Creche (mensal) Alimentacao R$ 3.024,00
Valor do
repasse mensal b4 Focola Alimentacdo  |R$ 1.920,00
municiplio (mensa|)
R$ 4.944,00
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Saldo do cartao PNAE 2023 Limite ANUAL, cartao PNAE -
2024
R$ 14.804,61 R$ 43.438,61
FORNECEDOR FORMA DE PAGAMENTO DATA LIMITE PARA
(Mediante nota fiscal com PAGAMENTO
identificacao das
modalidades de ensino no
rodapé
Somente cartidio PNAE -
Agricultura Familiar recurso federal Até dia 25 dentro
e Transferéncia do més de
referencia

(agricultor
pessoa fisica)

e Maquina de cartao
(agricultor
pessoa juridica -
Associacao ou

Cooperativa)

As transferéncias pelo Cartao PNAE sé ocorrem no caixa eletrénico coma
identificacao biométrica do portador do cartao e somente sao liberados
no extrato até (quatro) dias Uteis apds a transacao.

1. Preferencialmente

Fornecedores Pregio transferéncia da conta

« Valor qual custeia: Sistema de Informatizacdo R$ 170,00;

Servigos Contabeis R$ 500,00; Material Pedagodgico; Material de Limpeza;
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Os recursos financeiros sao administrados pela Associacao de Apoio
ao Centro Municipal de Educacdo Infantil lzidoria Quirino dos Santos. As
prestacdes sao feitas pela coordenadora administrativa e financeira. Sendo que
a prestacdo de conta fisica é feita mensalmente para as técnicas da
alimentacdo na Secretaria Municipal de Educacédo e a prestacdo de conta

financeira é feita bimestralmente.

GESTAO JURIDICA

De acordo com a LDB (Lei n. 9.394/96), as instituicdes publicas que
ofertam a Educacdo basica devem ser administradas com  base
no  principio da Gestdo Democratica. A Legislacdo no espago escolar é a
forma de organizacéo do setor educacional. Sabendo que as leis possibilitam a
igualdade dos individuos quanto aos seus direitos, no processo organizacional
da escola isso se faz necessario para a melhoria do processo ensino-
aprendizagem e para o fortalecimento da Gestéao Escolar.

Falando de autonomia a escola planeja os gastos com base nas Leis
Educacionais vigentes e trabalha conforme a normativa de 2024/ SEMED e
promove acdes legalizadas com autonomia, dialogo, respeito, democracia e
valorizacdo da equipe escolar e comunidade em geral. O CEMEI Izidoria
Quirino tem liberdade de tomar decisdes juntamente com a Associacéo de
Apoio a Escola no que diz respeito, compromisso e responsabilidade nos bens

adquiridos, financeiros, pedagodgicos e administrativos.

INCLUSAO

A escola € um espagco democratico, que deve estar aberto e
preparado para receber todos os alunos. A Educacao Infantil, fase inicial da
formacdo académica, representa o primeiro contato das criangas com esse
universo repleto de aprendizados e novas descobertas. A inclusdo neste
periodo é fundamental, pois além de todos os desafios que o pequeno tera ao
iniciar a socializagao, € preciso levar em conta que esse € um dos primeiros
momentos em que o estudante estara longe dos olhares de sua familia.

O CEMEI atende a comunidade em geral com aprego, carinho e
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incluindo e promovendo dialogo e autonomia. A inclusao na Educacao Infantil é
uma acgao social e cidadad muito importante, pois ajuda diretamente as criangas
com necessidades especiais e também promove um aprendizado valiosissimo
para todos os alunos, que € o respeito as diferengas.

Trabalhar em uma perspectiva inclusiva quer dizer que o professor
sempre devera planejar atividades que contemplem as necessidades e 0s
interesses de todas as criangas, independentemente de terem ou ndo alguma
deficiéncia. Contamos com o profissional de apoio e o Orientador Educacional

gue acompanha os alunos e mantém o dialogo com os pais.

DIREGAO

O gestor escolar tem o papel de gerir a escola a partir das diretrizes
e politicas publicas educacionais, além de implementar o projeto pedagdgico
de maneira a garantir que os estudantes atinjam os objetivos desejados.
Acompanhar os processos de aprendizagem e de ensino e intervir quando os
resultados se mostrarem insatisfatérios, além de conhecer e reconhecer os
bons desempenhos; estimular e criar condi¢des para que os profissionais da
escola se capacitem em formagdes continuadas e em servico. Usando de
criatividade, o gestor deve colocar o processo administrativo a servigo do
pedagodgico, e assim participar na elaboragdo de agbes educacionais que
sejam resultantes de uma construgdo coletiva dos componentes da escola,
confirmando a tese de que a gestao participativa, democratica e humanizada é
de extrema importancia para todos os envolvidos no contexto escolar. O gestor
deve manter um bom relacionamento com sua equipe, dando autonomia e
liberdade de expressar seus sentimentos com relagdo ao trabalho coletivo e
sem esquecer do respeito, responsabilidade e compromisso do servigo publico

e obrigagdes de todos envolvidos.

PROFESSORES E FUNCIONARIOS

Ser um profissional da educacao é ser aquele profissional que cuida do

futuro do pais. Sem educagido ndo ha progresso, ndo ha desenvolvimento, ndo ha
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conhecimento e os registros geram conhecimento. Para isso e outras coisas mais, €
fundamental a presenga de profissionais que exergam as atividades que ndo sao
exatamente de docéncia, mas que dao suporte a docéncia e ao préprio processo
educacional.

Todos os profissionais que atuam dentro da escola contribuem com a
aprendizagem dos alunos. Se os professores estdo trabalhando diretamente na
aprendizagem dos alunos, os outros funcionarios contribuem para que ela seja mais
proveitosa. Os professores transmitem conhecimento para os estudantes, para que
figuem aptos para o futuro.

A carga horaria dos professores regentes do CEMEI (Creche) é de 40
horas semanais, sendo 24 horas de docéncia e 2 horas de aulas de praticas de
aprendizagem, sendo seis (6) horas para planejamento individual, sendo facultado ao
Gestor Educacional a utilizagdo de até 1 hora do planejamento coletivo, e ainda 08
horas para atividades complementares ao planejamento, sendo local de livre escolha
do professor, pra fins de atualizagado de diarios, participacdo em formacéo continuada
e corregcdo das atividades dos alunos, podendo ainda, ser convocado
excepcionalmente pelo Gestor Educacional, desde que com 24(vinte quatro) horas de
antecedéncia, para participar de reunides, eventos de carater pedagoégico e formagao
continuada. Para os Professores da pré-escola de 30 horas semanais terdo 20 horas
de regéncia e 10 horas de planejamento, sendo: 5 horas de planejamento individual,
sendo facultado ao Gestor Educacional a utilizacdo de até 1 hora do planejamento
individual para planejamento coletivo, e ainda 5 horas para atividades
complementares ao planejamento, sendo o local de livre escolha do professor, par fins
de atualizacao de diarios, participacdo em formagédo continuada e corregdo das
atividades dos alunos, podendo ainda ser convocados excepcionalmente pelo Gestor
Educacional, desde que com 24( vinte e quatro) horas de antecedéncia, para participar
de reunides, eventos de carater pedagdgico e formagao continuada. Os professores
regentes deste CEMEI sdo acompanhados sobre orientagdo da Coordenadora

Pedagodgica e quando solicitado, da Gestora, Orientadora Educacional e Supervisora.

DIREGAO E AUXILIARES

O Centro Municipal de Educacéo Infantil Izidéria Quirino dos Santos consta
com uma equipe de 35 servidores, sendo:01 Gestora; 01 Coordenadora pedagogica;

01 Supervisora; 01 Coordenadora administrativa; 01 Orientadora Educacional; 01

Secretaria; 14 Professoras regentes; 04 Cuidadora; 01 Bibliotecaria; 01 Apoio
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NORMAS DISCIPLINARES

O CEMEI Izid6ria Quirino dos Santos conta com Normas
Disciplinares. Todos nds vivemos em sociedade, e toda sociedade tem suas
regras, leis e codigos que regulam nossas interagcdes e que estabelecem,
portanto, os direitos e deveres.

Quando se fala em educacgao escolar, sabe-se que ela nédo sera
possivel sem uma definicdo clara do conjunto de regras que devem ser
respeitadas e cumpridas. Sendo assim, uma das funcbes da escola é a
promogao da socializagdo, pois é preciso preparar os alunos para que se
respeitem, cumpram seus deveres e trabalhem pelo bem de todos, e isso
significa cumprir regras.

Cada escola tem seu conjunto de regras e através delas o aluno
consegue saber quais os comportamentos que se espera dele. Com isso ele
pode desenvolver a autorregulagdo emocional e conseguir viver bem em
sociedade. E preciso levar em conta a idade das criangas ao se pensar nas
estratégias para a construgdo das regras e “combinados”. Com criangas
pequenas precisamos lembrar que elas terdo mais facilidade de elaborar as
regras quando podem identificar comportamentos que causam emogdes
desagradaveis, como por exemplo: nao bater, ndo morder, nao jogar lixo no
chao, levantar a mao antes de falar, etc. E essas regras precisam ser
concretas, ilustradas e se possivel, mantidas na parede para que se torne

visivel a todos.

MISSAO, VISAO E VALORES MARCO FILOSOFICO
MISSAO

Contribuir para um ensino reconhecendo, respeitando a diversidade
e respondendo a cada um de acordo com suas potencialidades e
necessidades. Garantindo, qualidade no acesso e permanéncia dos estudantes
na Unidade Escolar propiciando condigbes para uma aprendizagem

significativa atualizada e eficaz na formacéo de cidadaos criticos capazes de

44




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
TRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL IZIDORIA QUIRINO DOS
SANTOS
agir na transformacgao da sociedade.

A
OfnelcCl

3
%, 7
LT

VALORES

Respeito: respeitar a dignidade e os direitos de cada pessoa dentro da
unidade escolar.

Participacao: trabalhar em equipe, de forma a contribuir com a participacao
nas atividades escolares.

Parceria: fomentar e valorizar o trabalho em parceria envolvendo todos do
grupo escolar.

Inovagao: promover e incentivar novas formas de respostas e solugbes de
problemas que produzam bons resultados para nossas criangas.

Exceléncia: oferecer qualidade no ensino e aprendizagem das criangas e em
todas as ag¢des promovidas na unidade escolar.

Etica: desenvolver o profissionalismo exercendo e respeitando as suas
atribuicbes e do outro, assim como, reconhecer seus direitos e deveres

inerentes a sua fungao.

VISAO

Fomentar uma equipe voltada para a qualidade e inclusdo no
atendimento a todos que necessitam de nossos servigos, realizando um
trabalho de maneira eficaz e organizada, respeitando a individualidade e
interesse dos estudantes, professores, pais e comunidade, para o
fortalecimento das ag¢des educativas. Considerando os aspectos pedagodgicos,
administrativos, juridicos e financeiros, bem como a formag¢do docente e
discente e a organizagao dos espagos de aprendizagem, visando as condigdes

de acesso, participacéo, permanéncia e processo de ensino e aprendizagem.

ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS

Sendo, a educacgao dever do Estado e da familia, o Centro Municipal

45




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
TRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL IZIDORIA QUIRINO DOS
SANTOS
de Educacéo Infantil Izidoria Quirino dos Santos vem sempre buscando

A
OfnelcCl

3
%, 7
LT

parcerias para garantir uma educacgao de qualidade.

Portanto, este CEMEI tem parceria com: a Associagcao de Moradores
do Setor Jardim Querido, na qual esta localizado este CEMEI; Associagao de
Apoio ao Centro Municipal de Educacéo Infantil Izidéria Quirino dos Santos,
Secretaria Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Infraestrutura; Posto de
Saude do Setor; Supermercado Catarinense; Estagiarios de Instituicoes
Publicas, Privadas e com toda a comunidade, em especial, os pais ou
responsaveis.

Recursos Tecnoldgicos e Pedagogicos

Este CEMEI adquiriu varios recursos tecnoldgicos para uso
pedagodgico da comunidade escolar, através do programa PDDE, doado pela
SEMED e outros através de recursos préprio conquistados pela equipe escolar.
Atualmente possui 06 (seis) computadores conectados a internet via fibra
optica/cidade digital sendo, 02 (dois) para uso dos professores, 01 (um) para
uso da coordenadora pedagogica, 01 (um) para uso da coordenagao
administrativa e financeira; 01 (um) para uso da secretaria escolar; 01 (um)
para uso do gestor; 03 (trés) TV sendo 43, 42, 32’ (polegadas) com wifi,
entrada USB para conexao de Pendrive e cartdo de memoria; 01 (uma) caixa
amplificada; 01 (uma) impressora locada pela Secretaria de Educacéao; 01 (um)
data show; 01 (um) microfone sem fio.

O CEMEI ainda n&o recebeu livros didaticos para este ano letivo de
2024 para facilitar o processo de ensino aprendizagem dificultando assim
pratica pedagodgica dos professores. Os recursos tecnolégicos e pedagogicos
sdo utilizados de acordo com o planejamento diario de cada professor,
facilitando o processo de ensino aprendizado. Contamos esse ano com o
computador que cada professor recebeu da SEMED por meio da educacéao

Conectada mais esse suporte para auxiliar os professores em sala de aula.

PLANO DE AGAO
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Este Plano de Acédo tem o propdsito de apresentar os modelos de
ensino para a educagao basica a serem realizados no CEMEI lzidoria Quirino
dos Santos no Ano Letivo de 2024. Segundo o artigo 22 da LDB, a educagao
basica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-lhe a formacgéao
comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para
progredir na vida. A educacéo infantil como primeira etapa da educagéo basica

tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos

fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a agéo da familia e da
comunidade.

Portanto, todos os processos, as estratégias e as balizas para os
procedimentos pedagdgicas que se realizam nas diferentes etapas de ensino
visam a qualidade do ensino e tém o intuito de garantir o acesso, a
permanéncia e a continuidade dos estudos escolares e a efetivacdo da
aprendizagem dentro da escola. Se faz necessario esse periodo de acolhida,
orientagdo e readaptagcao aos estudos e ao ambiente escolar pelas criangas
(estudantes) e seus familiares, € imprescindivel a realizagcdo de avaliacbes
diagndsticas, de modo a ser mais um norte a agdo pedagogica dos
professores, com intuito de minimizar as defasagens de aprendizagem,
acentuadas durante o periodo em que ficou impossibilitada a ocorréncia de
aulas presenciais.

Antes do inicio do ano letivo, houve um periodo para a organizagao
da equipe diretiva das escolas e para os profissionais da educacéo,
especialmente os professores, em seu planejamento pedagdgico. Organizar-
se-a outras formagdes continuadas que forem necessarias durante o ano letivo
para que este Plano de Agado tenha seu objetivo concretizado: Garantir o
acesso dos estudantes ao ensino escolar de qualidade e a efetivagcdo da
aprendizagem através de atividades pedagodgicas presenciais e nao

presenciais, buscando o sucesso escolar e a formacgao integral destes.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

e Garantir a relacao socio afetiva e emocional dos alunos com o CEMEI;
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e Incentivar a participacdo dos pais na realizagdo das atividades do dia

da dia;

Incentivar a participacdo da equipe escolar nas formagbes Internas e
externas, presenciais e de forma EAD;

Valorizar a educacdo como um instrumento de humanizacao e de interagao
social;

Estimular o desenvolvimento da crianga respeitando seu nivel de maturacgao;
Priorizar o aspecto ludico e as brincadeiras como processo de
aprendizagem;

Respeitar o direito da crianga de acesso as atividades escolares;

Respeitar as diversidades de expressdes culturais, a identidade e a
individualidade;

Promover o respeito aos direitos da crianga tendo como referéncia o
disposto no Estatuto da Crianca e do Adolescente, Contribuindo para o
crescimento da crianga e do estudante, oferecendo uma alimentagao
saudavel;

Cooperar com o processo de formagao de profissionais de diversas areas do
conhecimento no campo da educagao infantil, através da criacdo,
coordenagdo e manutengcdo de estagios, projetos de pesquisa e de
extensao;

Contribuir para a constru¢do de metodologias e abordagens inovadoras na
area de desenvolvimento da educacgao infantil para motivar a participacao da
comunidade escolar;

Desenvolver reunides e procedimentos que visem estimular uma dinamica
participativa entre profissionais, criangas e familias de forma presencial e

virtual.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS, ESTRATEGIAS E METAS

OBJETIVOS ESTRATEGIAS METAS
ESTRATEGICOS
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| Incantivar a narticinarin

| Pramnver n

| Fartalacer a narticinacrin

oportunidades de
avancos para todos.

Contribuir para a
construcao de
metodologias e
abordagens inovadoras
na area de
desenvolvimento da
educacao infantil para
motivar a participacdo da
comunidade.
Administrar 0s recursos
publicos atendendo as
prioridades das criancas
ou estudantes, oferendo
uma alimentacdo de
qualidades e um bem
estar fisico, social e
emocional.

e

Oferecer oportunidades
qualificadas para que
toda crianca e estudantes
tenham condicdes futuras
equitativas de escolhas
pessoadis e profissionais
para o convivio em
sociedade.

3.Garantir transparéncia
no uso dos recursos

financeiros para que o0s
mesmos sejam firmados
e trabalhados com 100%
de aplicabilidade e
aproveitamento em prol
das melhorias do ensino
aprendizagem.

Priorizar o aspecto ludico
e as brincadeiras como
processo de
aprendizagem;
Estimular o
desenvolvimento da
crianca respeitando seu
nivel de maturacao;
Incentivar a participacao
dos pais na realizacdo
das atividades do dia da
dia;

GGerar aprendizagens
concretas e
transformacies
substanciais, que
garantem tanto a
aprendizagem guanto o
desenvolvimento pleno de
todos.

4 Atender as criancas e
estudantes da
comunidade, ofertando
um ensino de qualidade e
ao final do ano letivo de
2022 com uma aprovacao
de 100% nos quesitos:
COMpromisso, respeito e
inclus&o e fazer cumprir o
calendario Escolar e
andar em parcerias com
a SEMED.

maiviauandaae;

como referéncia o

Crianca e do
Adolescente;

Promover o respeito aos
direitos da crianga tendo

disposto no Estatuto da

CUMPpTIr O calenaario
escolar e respeitando as
leis vigentes. E eliminar

de cada um, e manter as

desigualdades resultantes
de diferengas no contexto

ENVOIVIOOS COoTm as
politicas educacionais.
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\ 03-Articular parcerias com as | Buscar parcerias com as familias | No decorrer do ano Gestora

familias, com o0s demais | e outras entidades com intuito de
servicos plblicos (salde, | melhorar o aprendizado & bem-
infraestruturas, trabalho, | estar das criancas.
justica, assisténcia social,
cultura e lazer) visando a
melhoria da gestdo escola.

04-Contribuir ao processo | Gerenciar a  manutencdo  dos
Educacional auxiliando | documentos da secretaria da escola | De janeiro a dezembro | Gestora e
na documentacio e Secretaria =
escrituracdo escolar

0O5-Manter a  SEMED | Acompanhar e Organizar o
atualizada das acdes | Calendario escolar interno de acdes | Anualmente Gestora
realizadas na instituicdo | e enviar para a SEMED

06-Promover espacos de | Estabelecer regras para atendimento Secretaria,
escuta segura a todos | as escutas dos pais e comunidade | Bimestralmente Orientacdo
0s seguimentos da escolar. Educacional e
escola; Gestora

07-Elevar a motivagdo e a | Realizar acdes para aprimoramento Parceiros como
autoestima dos | do relacionamento interpessoal com | Fevereiro a dezembro SEMED & UBS
profissionais e mediar | a Equipe escolar E outros
conflitos, em um clima
de compromisso ético,
cooperativo e solidario.
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DIMENSAO FINANCEIRA

META 2: Garantir transparéncia no uso dos recursos financeiros para que os mesmos sejam firmados e
trabalhados com 100% de aplicabilidade e aproveitamento em prol das melhorias do ensino aprendizagem.

Objetivos especificos Acoes Prazo Responséavel Custos
08-Informar e divulgar para a| Expor a prestacao Semestral Gestor el -
comunidade escolar de conta para a coordenador
0 comunidade Financeiro

acompanhamento da situacao

financeira do CEMEI. e Administrativo
09-Planejar e administrar de | Realizar reunides para | Bimestral Gestora el-
forma responsaveis os recursos | direcionamento Coordenador
financeiros da escola. administrativo
e prestacao de contas /
dos financeiro

recursos financeiros
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10-Reforcar a

importancia

da

comunidade na identidade da

unidade escolar.

Realizar reunides com
o Conselho

Escolar, Associacao de

Apoio a escola na

conscientizacao
de sua importancia
nas discussdes do

processo
educativo.

Trimestral

Gestora
presidente
Associacao
Apoio a escola.

da

11-Programar

encontros comemorativos que

envolva a familia e Encontros

de socializacao

funcionarios.

dos

Articular eventos para

arrecadar recursos
para ajudar nas
despesas financeiras

das atividades

realizadas na escola.

Més de maio

a dezembro

Gestora e
toda
equipe escolar
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DIMENSAO PEDAGOGICA

META 3: Acompanhar as agdes e projetos desenvolvido assegurando 95% do desenvolvimento integral das criangas. Fazer

cumprir o calendario Escolar e andar em parcerias com a SEMED.

planejando o uso de
recursos de forma
atender o  Projeto
Politico Pedagogico

real.

2024

Objetivos Especificos Acbes Prazos Responsaveis Custo
12- Organizar o | Coordenar os estudos e | Janeiro Funcionarios em geral
trabalho escolar | a elaboracédo do P.P.P.
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13- Estimular e
desenvolver  praticas
pedagdgicas e

metodologias

diferenciadas para
ampliar o]
conhecimento das
criangas

Articular com  toda
equipe a promogado de
momentos: como a hora
do conto, Leitura de
imagens e outros para
melhoria do  ensino

aprendizagem

Bimestral

Equipe Diretiva e

professores

14- Envolver os pais e
comunidade nas agdes
pedagdgicas da escola
de forma incentivar o
fortalecimento do

ensino aprendizagem.

Articular e envolver
participagao de
professores,

comunidade local nas
agdes e projetos da

escola.

No decorrer do ano

letivo

Equipe diretiva e

funcionarios em geral

15- Promover o]
envolvimento da
comunidade escolar
para elevar o nivel do

ensino/ aprendizagem;

Estimular uma dinamica
participativa entre
profissionais, criangas e

familias

Durante o ano letivo

Gestor e funcionarios

em geral
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16- Planejar palestras e
debates sobre temas
relevantes como:
inclusdo social, Direitos
Humanos,

Acessibilidade e outros
temas pesquisados

entre familiares.

Coordenador 0s
trabalhos de debates e
palestras com
profissionais

especializados nos

temas propostos.

Bimestralmente

Gestor Coordenadores
e Orientadora

Educacional

150,00

17- Realizar acbes
educativas envolvendo
as datas
comemorativas com
participacao dos

estudantes e a familia.

Realizar acdes
educativas sobre o
¢ Dia do Carnaval
e Dia do folclore
Brasileiro;
e Pascoa
e Dia do que cuida
de mim
e Dia das criancas
e Dia da

Mensalmente

Equipe diretiva
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Consciéncia
Negra

e Diada Leitura

e Semana de
Alimentacao
Saudavel

e Projeto
relacionado a
Biblioteca, Leitura

e Alimentacéao

Saudavel.
18- Incentivar 0 Equipe Diretiva, ASG e
consumo de frutas, | Manter a horta da Mensalmente Manipuladora de
verduras e legumes, | escola ativa Alimento
através das atividades
do dia a dia da escola.
19- Propor feira e | Organizar feira e | Semestralmente Gestor,  coordenador | 200,00
exposigcao dos | exposicao dos trabalhos Pedagdgico e
trabalhos realizados | dos alunos realizados Financeiro
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pelas criangas nas
salas de aulas com
temas relevantes da
cultura portuense,

tocantinense e do

em sala de aula com

Seus professores

Brasil.
20- Promover | Desenvolver Bimestralmente Bimestralmente
momentos de | brincadeiras como:

descontracdo, com as
criangas como:
brincadeiras, diversao

e outros

passa anel, amarelinha,
pique esconde, visando
fortalecer vinculo soécio

afetivo
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AVALIAGAO

A avaliagao deve ser continua em consonancia com as agoes e metas
alcancadas com as acbes acima citadas afim de promover mudancas no
contexto escolar e no ensino e aprendizagem das criangas e estudantes.
Portanto, a avaliagdo deste (PPP) Projeto Politico Pedagogico acontecera
através de Reunides periddicas; Supervisionar os trabalhos realizados em cada area no
ambito escolar; Garantir a realizagdo das agbes segundo os planos, mediante bom uso
do tempo, dos recursos, espacos € competéncia humana; Prestar contas dos
resultados das agdes realizadas; Identificar o nivel dos resultados obtidos a
cada etapa, em relagdo aos propostos; Realizar feedbacks dos projetos

escolares; Etc.
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